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STADT /\ULENDORF

Stadtkammerei Silke Johler Vorlagen-Nr. 30/184/2019
Sitzung am Gremium Status Zustandigkeit
12.02.2020 Verwaltungsausschuss o Vorberatung
TOP: 2 Haushaltsplan 2020 - Vorberatung

Ausgangssituation:

Nach den Mittelanmeldungen der einzelnen Amter wurde der Entwurf des Haushaltsplanes
2020 aufgestellt, der in der Sitzung des Gemeinderates am 20.01.2020 verteilt wurde und
Grundlage flr die Ausschussberatung ist.

Da der Haushalt verhaltnismaBig spat eingebracht wurde und auch bis zum 15.01.2020 noch
Ansatze geandert wurden, liegen Stand heute keine weiteren Anderungen vor. Sollte sich dies
bis zur Sitzung andern, wird noch eine Anderungsliste vorgelegt.

Der Haushalt schlieBt mit nachfolgenden Gesamtsummen ab:

Ergebnishaushalt Betrag

Gesamtbetrag der ordentlichen Ertrage: 26.548.000 €
Gesamtbetrag der ordentlichen Aufwendungen: 26.510.150 €
Gesamtergebnis: 37.850 €

Das veranschlagte ordentliche Gesamtergebnis betragt 37.850 €. Damit werden die
Abschreibungen im ersten doppischen Haushalt auch vollstandig erwirtschaftet. Bereinigt um
die Abschreibungen in Hohe von 2.793.200 ergabe sich nach dem kameralen Haushaltsrecht
ein Uberschuss von rund 2,8 Mio. €, was der Zufiihrungsrate entsprechen wiirde.

Finanzhaushalt Betrag

Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit: 25.450.900 €
Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit: 23.716.950 €
Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf des Ergebnishaushalts 1.733.950 €
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit: 4.867.700 €
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit: 7.985.800 €
Veranschlagte Anderung des Finanzierungsmittelbestand: -1.972.150 €

Der Finanzhaushalt bildet die Liquiditat der Stadt ab. Der Finanzhaushalt besteht aus drei
Teilen. Im ersten Teil wird der Zahlungsmittelliberschuss oder -bedarf aus der laufenden
Verwaltungstatigkeit abgebildet. Im zweiten Teil sind die Einzahlungen und die Auszahlungen
aus der Investitionstatigkeit abgebildet. Im dritten Teil sind die Kredite und die Tilgungen
dargestellt. Alle Aufwendungen und Ertrdge aus dem Ergebnishaushalt werden in den
Finanzhaushalt Ubergeleitet, wenn sie voraussichtlich kassenwirksam werden (Auszahlungen
und Einzahlungen). Nicht Ubergeleitet werden insbesondere Abschreibungen und die
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aufzuldésenden Investitionszuschisse.

Zur vorweg genommenen Vergleichbarkeit der Haushalte 2019 und 2020 sind nachfolgend
einige Eckdaten aufgeftihrt (jeweils in Euro und jeweils nur stadtischer Haushalt!):

2019 2020

in € in €
Personalausgaben 3.621.000 5.223.050
Zinsausgaben 413.400 349.000
Grundsteuer B 2.510.000 2.183.750
Gewerbesteuer 10.636.000 6.722.150
Schliisselzuweisungen vom Land 6.130.000 4.387.800
Gewerbesteuerumlage 1.918.400 620.000
FAG-Umlage 3.045.000 3.659.700
Kreisumlage 3.855.000 4.364.450
Tilgung 598.000 588.000

Bei den Personalausgaben ist zu beachten, dass im Jahr 2020 eine sehr deutliche Erhéhung
planerisch erfolgt, weil hier bereits die Personalkosten vom Betriebshof und vom Eigenbetrieb
Aulendorf Tourismus eingeplant sind. Hier sieht man aber auch bereits einen Vorteil der
beabsichtigten Wiedereingliederung der beiden Eigenbetriebe: Die Gesamtansdtze im
stadtischen Haushalt zeigen kompakt, auf einen Blick, alle Ansdtze. Damit zeigt der Haushalt
als Gesamtwerk deutlicher wie vorher alle Aufwendungen und Ertrdage des , Betriebes Stadt".

Der Haushaltsplanentwurf 2020 besteht aus folgenden Teilhaushalten:

11 Innere Verwaltung

12 Sicherheit und Ordnung

21 Schultrageraufgaben

25 Museen, Archiv, Zoo

27 Volkshochschulen, Bibliotheken, kulturpadagogische Einrichtungen
28 Sonstige Kulturpflege

29 Férderung von Kirchengemeinden und sonstigen Religionsgemeinschaften
31 Soziale Hilfen

36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

42 Sport und Bader

51 Raumliche Planung und Entwicklung

52 Bauen und Wohnen

53 Ver- und Entsorgung

54 Verkehrsflachen und - anlagen, OPNV

55 Natur- und Landschaftspflege, Friedhofswesen

56 Umweltschutz

57 Wirtschaft und Tourismus

61 Allgemeine Finanzwirtschaft

Beschlussantrag:
Der Verwaltungsausschuss empfiehlt dem Gemeinderat, den Haushaltsplan 2020 zu beraten
und zu beschlieBen.
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Anlagen:

Beschlussausziige fiir [ ] Biirgermeister [ ] Hauptamt
[ ] Kdmmerei [ ] Bauamt [] Ortschaft
Aulendorf, den 04.02.2020







, Seite 1 von 1

STADT /\ULENDORF

Stadtkammerei Silke Johler Vorlagen-Nr. 30/155/2019

Sitzung am Gremium Status Zustandigkeit

12.02.2020 Verwaltungsausschuss 0 Vorberatung

TOP: 3 Wirtschaftsplan Eigenbetrieb Aulendorf Tourismus 2020 -
Vorberatung

Ausgangssituation:

Nach den Mittelanmeldungen der einzelnen Amter wurde der Entwurf des Wirtschaftsplanes
2019 aufgestellt, der in der Sitzung des Gemeinderates am 26.11.2018 als Anlage zum
Haushaltsplan 2019 verteilt wurde. Dieser bildet die Grundlage flir die Ausschussberatung.

Fir den Eigenbetrieb wurde der Wirtschaftsplan flir ein gesamtes Wirtschaftsjahr erstellt. Die
Kammerei wird jedoch entsprechend des Beschlusses des Gremiums die Wiedereingliederung
in den stadtischen Haushalt forcieren. Um jedoch mdgliche doppelte Arbeit fiir einen Nachtrag
zu ersparen flr den Fall, dass der Wirtschaftsplan beispielsweise nur flir ein Quartal aufgestellt
worden ware, schlagt die Kdmmerei diesen Weg des gesamten Wirtschaftsjahres vor.

2020 sind gemaB bereits vorliegendem Beschluss des Verwaltungsausschusses zwei
Sonderausstellungen geplant. Diese sind aktuell in der weiteren Vorbereitung.

Beschlussantrag:
Der Verwaltungsausschuss empfiehlt dem Gemeinderat den Wirtschaftsplan des Eigenbetriebs
Aulendorf Tourismus zu beraten und beschlieen.

Anlagen:

Beschlussausziige fiir [ ] Biirgermeister [ ] Hauptamt
[ ] Kdmmerei [ ] Bauamt [] Ortschaft
Aulendorf, den 04.02.2020
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STADT /\ULENDORF

Bilirgermeister Matthias Burth Vorlagen-Nr. 10/162/2020
Sitzung am Gremium Status Zustandigkeit
12.02.2020 Verwaltungsausschuss o Vorberatung

TOP: 4 Freiwillige Feuerwehr Aulendorf; Einrichtung eines

hauptamtlichen Geratewartes - Vorberatung

Ausgangssituation:
Derzeit sind die Aufgaben der Geratewartung auf folgende Funktionen aufgeteilt:
- Geratewart Aulendorf (2 Personen)
- Funkgeratewart gesamt (1 Person)
- Atemschutzgeratewart (1 Person)
- Geradtewart Schlauche (1 Person)
- Je ein Geratewart in den Abteilungswehren Blénried, Tannhausen und Zollenreute

Die Arbeiten werden durch Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr durchgefiihrt. Die
beauftragten Personen erhalten eine Aufwandsentschadigung.

Um einsatzrelevante und mittelbar anstehende Aufgaben bewaltigen zu kénnen, werden aus
Zeitmangel derzeit vorgeschriebene Prifungen teilweise vernachldssigt. Die ehrenamtlichen
Geratewarte sind an eine Grenze angelangt, was im Ehrenamt zeitlich geleistet werden kann.
Zudem nehmen die Anforderungen an die Aufgaben eines Geratewartes insbesondere in
folgenden Bereichen laufend zu.

Bei Wartung, Pflege, Instandsetzung und Priifungen
- Seit Jahren wachst der Fahrzeug- und Geratebestand
- Die Gerate werden immer komplexer
- Die vorgeschriebenen Priifungen werden umfangreicher
- Die erforderliche Dokumentation wird umfangreicher
- Die Wehrersatzpflichtigen sind weggefallen
- Die Einsatzzahlen steigen stetig.

Durch das Wachstum Aulendorf
- Bevodlkerungszuwachs
- Exponierte Gebaude wie z. B. Behinderteneinrichtungen
- Ansiedlung von Industrie
- Zunahme des Verkehrs

Durch den technischen Wandel aligemein
- Fahrzeugtechnik (z. B. alternative Antriebstechnologien wie z. B. Elektro, Gas und
Wasserstoff)
- Gebaudetechnik (PV-Anlagen, Warmeschutz)
-  Elektrifizierung der Bahn

Der bisherige Feuerwehrbedarfsplan der Freiwilligen Feuerwehr Aulendorf umfasste
einschlieBlich das Jahr 2015. Im August 2018 wurde die Erstellung eines
Feuerwehrbedarfsplanes beauftragt. Die Erarbeitung des Feuerwehrbedarfsplans hat sich
verzégert und soll nun in den nachsten Monaten fertiggestellt werden. Ein erster Entwurf des
Feuerwehrbedarfsplanes liegt vor.

Eine Aufgabenstellung die Innerhalb des Feuerwehrbedarfsplanes Uberprift werden muss, ist,
ob flir die Unterhaltung und Wartung der erforderlichen Geratschaften der Freiwilligen
Feuerwehr ein  hauptamtlicher Geratewart erforderlich ist. Der Entwurf des
Feuerwehrbedarfsplanes sieht im Bereich ,Geratewartung" folgendes vor.
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~Der Aufwand, welcher in der Feuerwehr zur Herstellung einer standigen Einsatzbereitschaft
der Geratschaften aufgebracht werden muss, steigt stetig an. Prifungen, Wartungen und
Instandhaltung, welche vor Ort durchgefihrt werden missen, sollen zukilnftig fur alle
Abteilungen zentral im Feuerwehrgeratehaus in Aulendorf getdtigt werden. Dies betrifft
insbesondere

- Fahrzeugpflege (Reinigung) und kleinere Reparaturen und Ausbesserungsarbeiten fur
alle Einsatzfahrzeuge der Abteilung Stadt

- RegelmaBige Kontrolle, Reinigung und Wartung der speziellen Einsatzkleidung
(Chemieschutz, Watthosen etc.)

- RegelmaBige Kontrolle, Reinigung, Wartung und ggfs. Prifung von L&schgeradten
(Klbelspritze, Saugschlauche, Schaumarmaturen etc.)

- RegelmaBige Kontrolle, Reinigung, Wartung und ggfs. Prifung von Rettungsgeradten
(tragbare Leitern, Rettungsplattform, Abseil- und Absturzsicherung, Sprungbretter,
Hebekissen, Rettungsboot etc.)

- RegelmaBige Kontrolle und ggfs. Reinigung bzw. Erganzung von Sanitats- und
Wiederbelebungsgeraten (Krankentrage, Spezialtragen, Verbandskdsten, Notfalltaschen
etc.)

- RegelmaBige Kontrolle von Beleuchtungs-, Signal- und Fernmeldegeraten
(Handscheinwerfer, Arbeitsstellenscheinwerfer etc.)

- RegelmaBige Kontrolle und Reinigung von Arbeitsgeraten (hydraulische Rettungsgerate
und Pumpaggregate, Hebe- und Dichtkissen, manuelle Zugeinrichtungen,
Laftungsgerate, Feuerldsch- und Tauchpumpen, motorbetriebene Werkzeuge etc.)

- RegelmaBige Kontrolle von Handwerkzeugen und MeBgeraten (Werkzeugkisten,
Gasmessgerate, Warmebildkamera etc.)

- RegelmaBige Kontrolle, Reinigung, Wartung und ggfs. Prifung der Rettungs- und
Arbeitsleinen

- Die GUV V3-Prifung der elektrischen Betriebsmittel (Einsatzmittel)

- Unterstiitzung externer Dienstleistung durch Bereitstellung von Material oder wahrend
der Prifung (kraftbetatigte Tore, Feuerldscher, ortsfeste elektrische Anlagen, Winden)

- Fahr- und Zubringertatigkeiten von Material zu externen Dienstleistern, Dokumentation
von Wartungen, einschlieBlich der Berichte.

Die Atemschutzgeratewartung, einschlieBlich der Flllung der Druckluftflaschen wird U(iber
einen externen Dienstleister in Aulendorf durchgefiihrt. Ebenso die Schutzzeugpflege und -
reinigung. Mit der Schlauchpflege ist die zentrale Werkstatt des Landkreises in Baienfurt
beauftragt.

Trotzdem musste als Ergebnis der Tatigkeitsanalyse der Gerdtewarte festgestellt werden, dass
ein erhebliches Jahresarbeitszeitkontingent notwendig ist, um die vielfaltigen Aufgaben in der
Geratewartung entsprechend Forderungen aus technischen Regelwerken und zur Sicherung
der standigen Einsatzbereitschaft vollstédndig abzuarbeiten. Der Bedarf sieht ein Soll von lber
1.200 Stunden/Jahr vor, was bei einer wéchentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden einer 70 %-
Stelle entspricht. Diese Forderung stellt eine Mindestforderung dar, da Krankheits-/Ausfalltage
in der Aufstellung nicht eingerechnet sind.

Dieser Aufwand wird von den Geratewarten der Feuerwehr Aulendorf ehrenamtlich gegen
pauschale Entschadigung gemaB Satzung aufgebracht.

Fur die Zukunft wird - auch aus haftungsrechtlichen Griinden - empfohlen, mindestens einen
Geratewart in einem festen Beschaftigungsverhaltnis anzustellen. Damit wird die
Durchflihrung der Materialwartung entsprechend den einschlagigen Vorschriften, einschlieBlich
deren rechtssicheren Dokumentation gesichert. Letztendlich wird auch die schwierige Situation
im Tagesalarm verbessert.

Mit dieser MaBnahme soll in Aulendorf auch auf eine Fremdvergabe vieler Wartungs- und
Reparaturarbeiten an externe Dienstleister verzichtet werden. Arbeiten, welche ohne groBe
technische Anlagen durchgefiihrt werden kénnen, wie die Schutzzeugpflege, kdnnen kiinftig
wieder intern erledigt werden.
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Weiter wird empfohlen den Arbeitsaufwand fiir die Material - und Geratepflege in den
nachsten Jahren weiter exakt zu dokumentieren. Gegebenenfalls kénnen weitere MaBnahmen
notwendig werden."

Urspringlich war angedacht die Frage eines hauptamtlichen Geratewartes zusammen mit dem
Entwurf des Feuerwehrbedarfsplanes zu beraten und zu entscheiden. Durch die lange
Bearbeitungsdauer des Feuerwehrbedarfsplanes wird nun vorgeschlagen, die Frage eines
hauptamtlichen Geratewartes vorab zu beraten und zu entscheiden. Die Frage eines
hauptamtlichen Geratewartes kann unabhdngig von den weiteren Entscheidungen im
Feuerwehrbedarfsplan der Freiwilligen Feuerwehr Aulendorf erfolgen.

Anforderungsprofil
Von der Freiwilligen Feuerwehr Aulendorf wird folgendes Anforderungsprofil flir einen
Geratewart gesehen:
- Abgeschlossene Berufsausbildung in einem technischen Beruf in einem der Bereiche
Mechanik, Mechatronik, Elektrik, Elektronik
- Hohes MaB an Eigenorganisation und EDV-Kenntnissen in MS-Office (Fihrerschein der
Klasse C (ehem. Klasse 2))
-  Wohnhaft in Aulendorf bzw. aktive Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr
Aulendorf

Ein hauptamtlicher Geratewart Gbernimmt im ersten Schritt die bisherigen Tatigkeiten der
ehrenamtlichen Geratewarte. Die Stellvertretung des hauptamtlichen Geratewartes bei
Urlaubs- und Krankheitstagen soll weiterhin durch ehrenamtliche Gerdtewarte erfolgen.

Von der Verwaltung wird vorgeschlagen, flir die Freiwillige Feuerwehr Aulendorf einen
hauptamtlichen Gerdatewart mit einem Beschdftigungsumfang von 75 % einzustellen. Um die
Stelle attraktiver zu gestalten sollte die Stelle mit einem Beschaftigungsumfang von 100 %
ausgeschrieben werden. Der verbleibende Beschaftigungsanteil von 25 % ist dann im
Betriebshof abzuleisten. Die Stellvertretung des hauptamtlichen Geratewartes soll weiterhin
im Ehrenamt erfolgen.

Im Haushaltsplan 2020 ist im Stellenplan eines hauptamtlichen Geratewartes mit 75 %
Beschdftigungsumfang ausgewiesen. In den ausgewiesenen Personalkosten ist die Stelle
ebenfalls enthalten.

Empfehlungsbeschluss an den Gemeinderat:

1. FlUr die Freiwillige Feuerwehr Aulendorf wird ein hauptamtlicher Geratewart mit einem
Beschdftigungsumfang von 75 % angestellt. Die Stelle wird mit einem
Beschdftigungsumfang von 100 % ausgeschrieben. Der verbleibende Beschaftigungsanteil
von 25 % wird im Betriebshof abgeleistet

2. Die Stellvertretung des hauptamtlichen Geratewartes erfolgt weiterhin im Ehrenamt.

Anlagen:
Arbeitsaufwand Geratewartung Aulendorf aus dem Feuerwehrbedarfsplan

Beschlussausziige fiir  [X] Birgermeister [X] Hauptamt
[ ] Kdmmerei [ ] Bauamt [] Ortschaft
Aulendorf, den 04.02.2020
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Einsatzdaten

- Eingesetzte Fahrzeuge und'Personal

Durchgefiihrte MaBnahmén

Personenschaden

andere
. Organisation: ) = =50

Einsatzdokumentation

Teil A
; Stadt Aulendorf
| Datum: | Wochentag |. Montag Alarm:
| Einsatzort:
| Einsatzstichwort:
| Lage am Einsatzort:
Reihenfolge Eintreffen " von Feuerwehr Ausr. EO EO an Ende Doku Teil B Besetzung
O Trupp
1 0 Ja . O Staffel
Fahrzeuatvp D Nein O Gruppe
O Trupp
2 o Ja, [ Staffel
Fahrzeuatyp D Nein O Gruppe
O Trupp
3 L Ja ) [ Staffel
Fahrzeuatyp D Nein ] Gruppe
O Trupp
4 - Ja. [ Staffel
Fahrzeuatyp. D Nein =] Gruppe
[ Trupp
5. 0 Ja . [ Staffel
Fahrzeuatyp [ Nein [ Gruppe
O Trupp
6 o Ja, [ Staffel
Fahrzeuglyp D Nein (=] Gruppe
- [ Trupp
7 o Ja_ [ Staffel
Fafirzaiiatyp [J Nein [ Gruppe
O Trupp
8 . Ja. [ Staffel
Fahrzeuatvp [ Nein [ Gruppe
] O Trupp
9 L Ja e [ Staffel
Fahrzeuatyp D Nein ] GI’UPPE
O Trupp -
10 g Ja. [ Staffel
Fahrzeuqtvp [ Nein 0] Gruppe
2 [ keine MaRnahmen Einsatzmittel Geréte besondere PSA Sonstige
| - O Kleinléschgerat [ Steckleiter [ Atemschutz/Anz [J LW- weite Strecken
[ C-Rohr/Anzahl [ Schiebleiter [ Absturzsicherung [ Hitzeschutz
[ | Brandbek&mpfung [] C-Rohr/Anzahl [ Druckbelufter [ Hitzeschutz O :
[J Schaum O O =
O O O
O Olbindemittel [ Hydr. Rettungssatz [ Atemschutz/Anz [ Beleuchtung
[ Olsperren [ Hebekissen [] Absturzsicherung [ Absturzsicherung
. [ Wassersperren/Sand [ Zugeinrichtung [ Schnittschutz [ Tierrettung -
O Technische [J Schaum [ Motorsége [J Chemieschutz/Anz [ Tragehilfe
Hilfeleistung = - [ Wassersauger O i O
O [ Tauchpumpe O O
O [ far Turéffnung O O
O . O O O
[J Verbandmaterial [ Beatmungsbeutel [ Insektenschutzanzug - * [ BMA zuriickstellen
| O [ AED O [ Erste-Hilfe-Leistung
| [0 | Sonstige O O O [ Insektenentfernung
| 0 [2] O
O O 0 O
Bemerkungen
| [ keine Betroffen Leichtverletzt Schwerverletzt Verstorben
| [ Fremd
| [] Einsatzkrafte
Bemerkungen
[ keine Rettungsdienst Polizei THW . Sonstige
- Einheiten / Kréfte / / / /
Bemerkungen
| Bericht erstellt:
Daturm Name Blockschrift Stempel/Unterschrift

4 |r2010; Nachdrucleop§ﬁj:t%r%ilﬁnxgmm?b"éuemehr
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STADT /\ULENDORF

Hauptamt Brigitte Thoma Vorlagen-Nr. 20/146/2020
Sitzung am Gremium Status Zustandigkeit
12.02.2020 Verwaltungsausschuss o Vorberatung
TOP: 5 Einfiihrung Jobticket - Priifauftrag BUS

Ausgangssituation:
Die BUS-Fraktion hat im Rahmen der Haushaltsberatung fiir das Jahr 2019 einen Prifauftrag
zum Thema ,Jobticket™ an die Verwaltung gerichtet.

Was ist das Jobticket?

Beim Jobticket wird einem Arbeitnehmer vom Arbeitgeber im Rahmen eines
Arbeitsverhaltnisses eine verglinstigte oder kostenlose OPNV Fahrkarte iberlassen oder ein
Zuschuss zu einer OPNV Fahrkarte bezahlt. Die Vorgehensweisen kénnen sich von Arbeitgeber
zu Arbeitgeber und von Verkehrsverbund zu Verkehrsverbund unterscheiden.

Bei der Deutschen Bahn beispielsweise ist das Jobticket ein auf einem vorher anzugebenden
Weg, also dem Arbeitsweg, zeitlich uneingeschrankt gultiges Jahresticket. Der Preis des
Jobtickets ist abhangig von der Strecke, der Klasse des Tickets und dem
Beférderungsrahmenvertrag, den der Arbeitgeber, der das Ticket bezuschusst, mit der
Deutschen Bahn abschlieBt.

Das Jobticket ist kein bestimmter Rechtsbegriff und ist nicht an ein vorgegebenes Verfahren
gebunden. Jeder Arbeitgeber kann Art und Umfang der Férderung frei wahlen und wenn noétig
Vertrage mit Verkehrsverbiinden schlieBen.

Steuerlich hat das Jobticket einen Sonderstatus. Vor dem 01.01.2019 musste der geldwerte
Vorteil pauschal mit 15% versteuert werden (§ 40 Abs. 2 Satz 2 EStG), es sei denn, der
Férderbetrag lberstieg 44 € im Monat nicht. Probleme gab es dabei allerdings, wenn eine
Jahreskarte bezahlt wurde. Dann musste in einem Monat der volle Jahresbetrag steuerlich
angerechnet werden. Heute gilt das nur noch flir Férderungen, die nicht nach § 3 Nr. 15 EStG
begunstigt sind.

Demnach sind ,Zuschlisse des Arbeitgebers, die zusatzlich zum ohnehin geschuldeten
Arbeitslohn zu den Aufwendungen des Arbeitnehmers flr Fahrten mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln im Linienverkehr zwischen Wohnung und erster Tatigkeitstatte gezahlt"
werden steuerfrei.

Der geférderte Betrag muss dennoch im Lohnkonto getrennt aufgefihrt und auf der
Lohnsteuerbescheinigung aufgefihrt werden, weil er auf die Pendlerpauschale angerechnet
wird.

Beispiele

Das Landesamt flr Besoldung und Versorgung bietet fir Beschaftigte des Landes Baden-
Wirttemberg das JobTicket BW an. Dabei beantragt der Beschaftigte das JobTicket BW bei
seinem ortlichen Verkehrsverbund und beim LBV und erhalt vom Verkehrsverbund ein
vergunstigtes Ticket. Der LBV erstattet dem Verkehrsbetrieb pauschal 25 € im Monat.

Die Stadt Ravensburg erstattet Mitarbeitern nach 12-monatiger Nutzung einer Bodo-Abo-Karte
240 €. Das Entspricht einer Férderung von 20 € pro Monat. Eine monatliche Erstattung gibt es
nur im Sonderfall, z.B., wenn jemand unter dem Jahr ausscheidet. Die jahrliche Zahlung des
Zuschusses muss jedes Jahr vom Mitarbeiter beantragt werden. Es gibt keinen Automatismus
dafur. Der zustandige Mitarbeiter bei der Stadt Ravensburg empfiehlt ein monatliches
Abrechnungssystem zu wahlen.

Die Stadt Ravensburg hat eine Rahmenvereinbarung mit dem Verkehrsverbund bodo. Dieser
enthalt aber keine Rabatte, sondern nur Verfahrensvereinbarungen.
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Die Stadt Biberach bietet ihren Mitarbeitern ebenfalls einen Zuschuss zum OPNV-Ticket an.
Diese erhalten durch eine Rahmenvereinbarung der Stadt Biberach mit dem Verkehrsverbund
DING 10% Rabatt. Das Ticket wird dartber hinaus mit 20 € im Monat geférdert.

Daneben bieten die Stadtwerke Biberach tber ihren eigenen stadtischen OPNV das sogenannte
Blurgerticket an, dass glinstiger ist wie das DING-Ticket, aber nur im Stadtgebiet gilt. Dieses
Ticket fordert die Stadt Biberach mit 15 € im Monat, da 20 € den glinstigsten Monatssatz
Uberschreiten wirde. Das Angebot wird gut angenommen, da viele Mitarbeiter direkt in der
Stadt wohnen.

Kosten fiir die Stadt

Samtliche Forderungen belasten den Haushalt direkt, da keine Gehaltsumwandlung
stattfindet, sondern die Forderung ein Aufwand zusatzlich zu den ohnehin geschuldeten
Entgelten ist. Im Bodo-Gebiet ist bei Abo-Karten, wie die Dauerkarte heiBt, ein Maximalpreis
fur die Karte von monatlich 118,50 € festgesetzt, der erreicht wird, sobald 8 Zonen befahren
werden, beispielsweise bei einer Fahrt von Friedrichshafen nach Aulendorf. Die Fahrt von
Ravensburg nach Aulendorf wiirde durch 5 Zonen verlaufen und 84,25 € monatlich kosten. Bei
einer 2 Zonen Fahrt, beispielsweise von Altshausen nach Aulendorf, waren es noch 47,50 €.

Da durch die unterschiedlichen Wohnorte unterschiedliche Beschaftigte unter unterschiedliche
Tarife fallen, ware es aus Grinden der Gleichbehandlung wohl sinnvoll, einen festen
Forderbetrag festzusetzen. Den Rest des Tickets miissten die Beschaftigten selber zahlen, was
problemlos sein sollte, da auch jetzt schon alle unterschiedliche Anfahrtswege und damit auch
unterschiedliche finanzielle Belastungen durch den Arbeitsweg haben.

Beschlussantrag:
Der Verwaltungsausschuss empfiehlt die Einfliihrung eines Jobtickets mit monatlichem
Festbetrag i.H.v. 20 € flr die regelmdBige Nutzung des OPNV fir den Arbeitsweg.

Anlagen:
Flyer JobTicket BW des Landesamtes fiir Besoldung und Versorgung (LBV)

Beschlussausziige fiir [ ] Biirgermeister [X] Hauptamt
[ ] Kdmmerei [ ] Bauamt [] Ortschaft
Aulendorf, den 04.02.2020




Keine Antwort auf Ihre Frage gefunden?

Unter www.jobticket-bw.de finden Sie folgende weitere
Informationsquellen:

e FAQ (Haufig gestellte Fragen)
e Zuschussberechtigte von A-Z
e Kontaktdaten der Verkehrsverblnde

e Merkblatt zur steuerlichen Behandlung
des Zuschusses

e Merkblatt zum Datenschutz
e Anordnung ,JobTicket BW"

Kontakt
Wenn Sie Fragen zum Antragsverfahren haben, dann
richten Sie diese bitte an: jobticketbw@|bv.bwl.de oder:

Landesamt fur Besoldung und Versorgung
Baden-Wurttemberg

Betreff: JobTicket BW

Philipp-Reis-StralRe 2

70736 Fellbach

Wenn Sie Fragen und Anregungen zum JobTicket BW
allgemein haben, dann richten Sie diese bitte an:
jobticketbw@vm.bwl.de oder

Ministerium fur Verkehr
Baden-Wirttemberg
Betreff: JobTicket BW
Dorotheenstrafle 8
70173 Stuttgart

Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR VERKEHR

Beforderung fiir alle!
Das JobTicket BW

\ ; & i
X 3
\ o

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\l\\ ORT
B SOF
T 25 EURO
20sCHUSS
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Das JobTicket BW!

Seit Anfang 2016 bietet das Land ein bezuschusstes
Jobticket fur die Beschaftigten der Landesverwaltung
an. Seit dem 1. Oktober 2017 betragt der Zuschuss
zum JobTicket BW 25 Euro pro Monat. In diesem Falt-
blatt sind die wichtigsten Informationen rund um die
Beantragung des JobTicket BW zusammengefasst.

Was ist das JobTicket BW?

Das JobTicket BW ist ein vom Land bezuschusster
Fahrausweis zwischen Wohnung und Dienststelle und
ist ausschlief3lich im Jahresabonnement erhaltlich. Das
JobTicket BW wird von den Verkehrsverblinden sowie
einigen Verkehrsunternehmen angeboten und kann je
nach Anbieter unterschiedlich ausgestaltet sein (v.a.
Preis, Mitnahmeregelung).

Seit Anfang 2017 ist das JobTicket BW auch fir die
Bodensee-Fahrverbindungen Meersburg- Konstanz,
Uberlingen-Wallhausen sowie Friedrichshafen- Kons-
tanz erhaltlich. Weitere Informationen unter
www.jobticket-bw.de.

Was ist ab Herbst 2017 neu beim JobTicket BW?

Das JobTicket BW wird noch attraktiver! Der Minister-
rat hat beschlossen, den Zuschuss zum JobTicket BW
zum 1. Oktober um funf Euro auf 25 Euro zu erhohen.

Wer kann das bezuschusste JobTicket BW kaufen?
Zuschussberechtigt sind die unmittelbar beim Land
Beschaftigten (Arbeitsvertrag oder Dienstverhaltnis mit
dem Land). Diese Personengruppe umfasst insbeson-
dere Tarifbeschaftigte, Beamtinnen und Beamte sowie
Richterinnen und Richter des Landes. Weiterfihrende
Informationen zum Kreis der Zuschussberechtigten
finden Sie im Merkblatt , Zuschussberechtigte von

A —Z" unter www.jobticket-bw.de.

Bilderquelle: Deutsche Bah rgen Gocke

Wie wird der Zuschuss ausbezahlt?
Der Zuschuss in Hohe von 25 Euro wird monatlich mit
den laufenden Bezligen bzw. dem Gehalt ausgezahlt.

Wie kann ich das JobTicket BW bestellen?

Je nach Verkehrsverbund oder Verkehrsunternehmen
gibt es unterschiedliche Verfahren, wie das Ticket be-
stellt werden kann: Das Online-Verfahren und das Off-
line-Verfahren. Wahlen Sie unter www.jobticket-bw.de
den Verkehrsverbund bzw. das Verkehrsunternehmen
aus, bei dem Sie das JobTicket BW bestellen mdochten.
Sie werden dann zu dem jeweiligen Buchungsverfah-
ren weitergeleitet.

Online-Verfahren: Die Bestellung erfolgt Uber das Kun-
denportal des LBV. Zum Einloggen wird die Personal-
nummer benotigt. Der Zuschuss wird im Rahmen des
Bestellprozesses mit beantragt. Bitte halten Sie Ihre
IBAN und ein digitales Passbild bereit.

Offline-Verfahren: Hier ist die Bestellung schriftlich
vorzunehmen. Die Antragsformulare sowohl fir das
jeweilige JobTicket BW als auch flir den Zuschuss
konnen Sie herunterladen und ausdrucken.

25€

ZUSCHUSS PRO MONAT
FUR DAS JOBTICKET BW.
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